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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2019-07-15

FUNDACIJA "W TROSCE O ZYCIE"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE [Powiat BRZOZOWSKI
kontaktowe
Gmina BRZOZOW Ulica UL. RZESZOWSKA Nr domu 14 Nr lokalu

Miejscowo$é BRZOZOW

Kod pocztowy 36-200

Poczta BRZOZOW

Nr telefonu 13 434 31 22

Nr faksu 13 434 31 22

E-mail jolen70@interia.pl

Strona www www.wtrosce.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2009-02-23

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2009-11-25

publicznego

5. Numer REGON 18040342200000 6. Numer KRS 0000324209

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji JOLANTA HELENA LEN PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji IZABELA JACZEWSKA CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) ROMAN WOJTAROWICZ CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
AGATA GAWORECKA CZLONEK RADY TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji FUNDACII
Z;Z)Ziz:)g przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub JUDYTA SOETYSIK CZEONEK RADY TAK
FUNDACIJI
ROBERT JANKOWSKI CZLONEK RADY TAK
FUNDACIJI
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Poprawa jakosci zycia oséb chorych i ich rodzin w domu poprzez
udzielanie Swiadczen zdrowotnych.

2. Zapobieganie i uSmierzanie bdlu oraz innych objawdw somatycznych u
0s6b chorych oraz wspieranie dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia
chorych iich rodzin.

3. tagodzenie cierpien psychicznych, duchowych i socjalnych, wspieranie
rodzin chorych w czasie trwania choroby.

4. Swiadczenie ustug z zakresu rehabilitacji i profilaktyki.

5. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie opieki paliatywnej,
wdrazanie modelu domowej opieki.

6. Organizowanie grup wsparcia w zatobie.

7. Pomoc spoteczna.

8. Dziatalnos¢ charytatywna i dobroczynnosc.

9. Ochrona i promocja zdrowia.

10. Dziatalno$¢ na rzecz oséb starszych i w wieku emerytalnym.

11. Dziatalnos¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych.

12. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

13. Wspieranie wolontariatu,

14. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

15. Reaktywacja spoteczna i zawodowa, w szczegélnosci oséb
niepetnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

16. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej, w szczegélnosci osdb
pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

17. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdéj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci spoteczne;j.

18. Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych.
19. Kultura.

20. Kultura fizyczna i sport,

21. Dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

22. Kult religijny, w tym m.in. wspieranie chrzescijanstwa.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoje cele w ramach dziatalnosci nieodptatnej i
odptatnej poprzez:

1. Organizowanie i finansowanie srodkéw opieki paliatywnej nad dzie¢mi,
mtodziezg i mtodymi dorostymi.

2. Organizowanie i finansowanie programu wsparcia w zatobie dla
dorostych i dzieci polegajgcego na pomocy w rozwigzywaniu problemow
psychologicznych i duchowych, $wiadczonej przez psychologéw, lekarzy,
pedagogdw i duchownych oraz innych specjalistow, a takze obejmujgcego
organizowanie i finansowanie wycieczek, obozéw wakacyjnych,
pielgrzymek lub innych form terapii.

3. Organizowanie i finansowanie dziatalnosci wydawniczej w zakresie
materiatéw szkoleniowych i naukowych z zakresu opieki paliatywne;j.

4. Prowadzenie i finansowanie badan naukowych z zakresu opieki
paliatywnej i leczenia bodlu.

5. Prowadzenie biblioteki naukowej w dziedzinie opieki paliatywnej,
pediatrii, anestezjologii i leczenia bodlu,

6. Wspotprace w celu rozwoju opieki paliatywne;j:

a) Z organizacjami pozarzadowymi, hospicjami, instytucjami naukowymi i
innymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz nieuleczalnie chorych dzieci i
ich rodzin w kraju i za granicg,

b) Z instytucjami paristwowymi i samorzagdowymi,

7. Organizowanie i finansowanie konferencji naukowych, kurséw i stazy
indywidualnych jako form ksztatcenia w dziedzinie opieki paliatywnej dla
personelu medycznego, pracownikdw hospicjéw oraz innych oséb
zainteresowanych zagadnieniami opieki paliatywnej.

8. Organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla
potrzeb opieki paliatywne;j.

9. Prowadzenie wypozyczalni i finansowanie wypozyczania sprzetu
medycznego i rehabilitacyjnego dla dzieci, mtodziezy i mtodych dorostych
ze schorzeniami ograniczajacymi zycie leczonych w domu oraz dla innych
hospicjow.
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10. Pozyskiwanie srodkéw na realizacje celéw fundacji, w tym przy
zawieranie kontraktow z Narodowym Funduszem Zdrowia.

11. Dziatalnos¢ lecznicza, rehabilitacyjna i wszelkiego rodzaju pomoc i
wsparcie w tym zakresie.

12. Dziatalno$¢ oswiatowa i edukacyjng.

13. Dziatalnos¢ wydawnicza.

14. Dziatalnos¢ promocyjng i informacyjna.

15. Dziatalnos$¢ sportowq i kulturalna.

16. Dziatania na rzecz zwiekszenia aktywnosci gospodarczej i spotecznej w
obszarze celdw fundaciji.

17. Wsparcie i tworzenie podmiotéw ekonomii spotecznej i
przedsiebiorstw.

18. Udzielanie wsparcia finansowego i pomocy spoteczne;j.

19. Dziatanie na rzecz integracji europejskiej i wspotpracy z europejskimi
instytucjami, partnerami samorzadowymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi, poprzez realizacje programow.

20. Dziatanie na rzecz grup marginalizowanych.

21. Organizowanie i udziat w stazach, misjach i wizytach studyjnych
stuzacych wzajemnej wymianie doswiadczen i informacji.

22. Konsultacje, udzielanie informacji i doradztwo.

23. Wynajem, uzyczenie i dzierzawa w szczegdlnosci nieruchomosci,
ruchomosci, rzeczy iinnych praw majatkowych.

24. Pomoc osobom pozostajacym bez pracy i niepetnosprawnym.

25. Promocja i organizacja wolontariatu.

26. Utatwianie przedsiebiorcom dostepu do zewnetrznych zrédet
finansowania inwestycji.

27. Udziat i organizacje wszelkiego rodzaju imprez.

28. Promowanie i propagowanie idei fundacji z wykorzystaniem Internetu.
29. Prowadzenie sklepu internetowego.

30. Wspotprace z innymi podmiotami, w tym w szczegdlnosci z
administracjg publiczng, podmiotami ekonomii spotecznej,
przedsiebiorcami i osobami fizycznymi.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja ,, W Trosce o Zycie” realizuje oraz prowadzi dziatalno$¢, ktéra ma na celu wspieraé osoby starsze, chore i potrzebujace
wsparcia, pochodzace z potudniowej czesci wojewddztwa podkarpackiego. Prowadzi catoroczng dziatalnos¢ opiekunczo-
lecznicza oraz szeroko rozumiang edukacje i profilaktyke dla pacjentow przewlekle chorych i ich rodzin oraz oséb z
niepetnosprawnosciami.

W marcu 2018 roku Fundacja zadbata o stworzenie innowacyjnego pierwszego pod nazwg Dziennego Domu Pobytu w
Brzozowie domu dla ludzi starszych, stabszych i pokrzywdzonych. To oni sg podmiotem naszych dziatan , naszej troski i opieki.
Oérodek ten powstat, poniewaz Fundacja ,W Trosce o Zycie” dostrzegta ogromng potrzebe na ustugi geriatryczne, dlatego tez
udato sie jej otrzymac dofinansowanie z Unii Europejskiej na prowadzenie placéwki z formga opieki nad osobami starszymi ( 60+),
niesamodzielnymi lub osobami z niepetnosprawnosciami. Myslg przewodnig naszych wszystkich poczynan pod dachem
Dziennego Domu Pobytu jest hasto ,,Starosc to nie wiek - starosc to charakter”. Chcemy, aby kazdy podopieczny, ktéry trafi w
progi naszej placéwki zostat otoczony mitoscig, zyczliwoscia, troska oraz poczut ciepto i bezpieczenstwo, jak i nadzieje na lepsze
jutro.

Personel DDP-u dziatat wg autorskiego harmonogramu dziatan o charakterze integracyjnym, prospotecznym, proobywatelskim,
prozdrowotnym, rozwojowym, elastycznym i bogatym w swoich formach i metodach. Caty rok 2018 wypetniony byt w wizyty
0s6b znanych i lubianych, rekomendowanych zaréwno przez pracownikéw jak i podopiecznych. Organizowane byty rdwniez
spotkania tematyczne prowadzone przez przedstawicieli instytucji takich jak: ZUS, Policja, Starostwo Powiatowe, Urzad Gminy,
Archidiecezji Parafii, Caritas, Urzad Pracy, Kancelarie Notarialne i Prawnicze.

Fundacja ,, W Trosce o Zycie” organizowata cykliczne spotkania majgce na celu integracje pokolen, a w szczegdlnosci czestymi
gosémi byty dzieci z pobliskich przedszkoli i szkét. Tutaj nalezy wspomnieé o organizowaniu i szerzeniu grup wolontariackich,
polegajgcych na angazowaniu przede wszystkim mtodych oséb, spotkania z podopiecznymi.

Pobyt w Dziennym Domie Pobytu miat na celu eliminacje izolacji spotecznej i zwigkszenie poczucia pewnosci oraz polepszenie
kondycji fizycznej, dzieki profesjonalnemu wyposazeniu jednostki w sprzet rehabilitacyjny. Budowanie wspdlnoty, nawigzywanie
kontaktéw poprzez regularne spotkania i wyjscia spoteczno-kulturalne (teatr, kino).

Poza dziataniami w DDP Fundacja realizowata réwniez tzw. Granty pod nazwg ,,W trosce o kregostup”, , Opieka paliatywna ulga
dla ciata i duszy”, majgce na celu profilaktyke i edukacje wsrod mieszkancoéw powiatow: bieszczadzkiego, brzozowskiego,
jasielskiego, krosnienskiego, sanockiego, leskiego i miasta Krosna, dotyczaca po pierwsze: profilaktyki schorzen kregostupa, po
drugie jak nies¢ pomoc nieuleczalnie chorym i ich bliskim w zmaganiu sie z codziennymi problemami.

W drugiej potowie roku 2018 w odlegtych zakatkach Bieszczad dzieki Fundacji ,, W Trosce o Zycie” powstat drugi osrodek
wsparcia oséb starszych pod nazwg Dzienny Dom Pobytu w gminie Tyrawa Wotoska. Wydarzenie to miato ten sam profil
dziatania jak DDP w Brzozowie, z wyjgtkiem duzego novum, mianowicie w budynku zostato wyodrebnione pomieszczenie w
ktérym pobudzane sg zmysty terapia swiatta, aromatoterapia i muzykoterapia. W pomieszczeniu tym znajduje sie t6zko wodne i
fotel masujgcy. Wyposazenie, wyciszenie, zaciemnienie, wywotujg u pensjonariuszy stan relaksu, wypoczynku a jednoczes$nie
mobilizacje i gimnastyke zmystow.

Rok zakonczyt sie integracjg pensjonariuszy obydwu osrodkéw, podczas zabawy andrzejkowej, uswietnionej wystepem zespotu
wokalnego Soul i kolacji wigilijnej. Fundacja prowadzita catoroczng zbidrke nakretek, ktdre przekazane zostaty na cele
charytatywne. Akcje prowadzone byty w szkotach osciennych powiatow.

W ramach dziatalnosci Fundacji kontynuowana byta dziatalnos¢ hospicjum domowego dla dorostych oraz pielegniarska opieka
dtugoterminowa, swiadczenia realizowane sg w ramach kontraktu z NFZ. W sposdb ciggty Fundacja Scisle wspdtpracuje z NZOZ
Dar-Med, wspierajgc charytatywnie cykliczne akcje w ramach Funduszu Dzieci Osieroconych, akcji mikotajkowych.

Pod koniec roku 2018 zostat wdrozony do realizacji projekt inwestycyjny ze srodkéw Osrodka Wsparcia Ekonomii Spoteczne;.
Miat on na celu pofaczenie produkcji zdrowej zywnosci: ,,Niech Twoje pozywienie bedzie lekarstwem a lekarstwo pozywieniem”
poprzez otwarcie piekarni, zatrudniajacej osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, dtugotrwale bezrobotne.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 800
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0
2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Brak
rzecz ktorych dziatata
organizacja
(Np. zwierzeta, zabytki)
& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. e dua’ra!nosu [P Przedmiot dziatalnosci ALl sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
Biblioteka naukowa w dziedzinie opieki
paliatywnej pozwala na pogtebienie wiedzy z
zakresu opieki nad osobami starszymi i
niepetnosprawnymi w szczegdlnosci pomaga
ochrona i promocja zdrowia, w tym |rodzinom oséb chorych niedoteznych i
dziatalnos¢ lecznicza w rozumieniu [ niepetnosprawnych zrozumie¢ chorobe oraz stan
1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o |psychiczny choroby zaleznej. Dodatkowo z 86.90.D 0,00 zt
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2015 |biblioteki korzystajg takze pracownicy Fundacji
r. poz. 618, 788 i 905) oraz osoby wspotpracujgce edukujgc w zakresie

prawidtowego podejicia do oséb chorych,
starszych i niepetnosprawnych oraz zrozumienia
tychze a takze podnoszenia swoich kwalifikacji w
tym zakresie.

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Dziatalnos¢ w zakresie opieki spotecznej jest
drugg podstawowsq sferg dziatalnosci
fundacji. Udzielanie pomocy dzieciom
niepetnosprawnym oraz osobom chorym i
starszym. Prowadzenie nieodptatnie ustug
rehabilitacyjnych w domach, pomoc
finansowa w zakupie lekéw, urzadzen,
przeprowadzenia badan itp. Organizowanie
dla podopiecznych fundacji spotkan z okazji
Swiat, dla dzieci upominkdow z okazji Dnia
Dziecka i $w. Mikotaja oraz sSrodkow
opatrunkowych dla osdb lezgcych.
Rodzinom i osobom sukcesywnie
przekazywane sg artkuty spozywcze, ktére
Fundacja pozyskuje z Podkarpackiego Banku
Zywnosci.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin
i 0s6b

88.10.Z 0,00 zt

Dziatalnos¢ zwigzana z ochrong zdrowia
ludzkiego pozostata gdzie indziej nie
sklasyfikowana - wspotpraca z
wolontariuszami opiera sie na
propagowaniu idei hospicyjnych,
szkoleniach oraz pracy zespotowej.
Wolontariat jest niezbedny do
prawidtowego funkcjonowania fundacji.
promocja i organizacja Wolontariat to nie tylko "nieodptatna
wolontariatu pomoc" to przede wszystkim edukacja
spoteczenstwa, naszych bliskich a zwtaszcza
mtodziezy. Wolontariusze angazujg sie w
rozne przedsiewziecia w szkotach, aby
uwrazliwié na cierpienie, bdl i umieranie.
Wolontariusze uczestniczg réznych akcjach
charytatywnych, zbidrkach srodkéw
finansowych, zbieraniu nakretek, réznych
artykutow .

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg O Nie

86.90.E 0,00 zt

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1 47.72.2

Produkcja pieczywa; produkcja swiezych wyrobdw ciastkarskich i ciastek

Planowana przez fundacje dziatalno$¢ ma przede wszystkim zaspokoi¢ potrzeby oséb
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym zwigzane z organizacjg dostosowanych do
ich mozliwosci psychofizycznych miejsc pracy.

Planuje sie utworzenie pieciu miejsc pracy, ktére pozwolg na integracje spoteczng i zawodowg
zatrudnionych osdb.

Branza, w ktérej dziata¢ bedzie firma spoteczna odpowiada na potrzeby rynku i realne
mozliwosci zbytu oferowanych produktéw.

Potaczenie lokalnych potrzeb, potencjatu fundacji oraz potencjatu planowanych pracownikéw
daje duza realnos¢ przetrwania przedsiewziecia rowniez po zakonczeniu wsparcia.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

1722 091,62 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

1447 829,78 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 58 007,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 71725,80 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 144 529,04 z

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 5219,00 zt
2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 1067 162,00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 976 619,69 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 90542,31
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 148 260,99 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 35 700,00 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 40 835,19
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 71725,80 zt
2.4. Zinnych zrédet 501 449,63 zt

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w 5219.00 2t
okresie sprawozdawczym ogdtem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Wsparcie senioréw oraz beneficjentow w zakresie opieki paliatywnej oraz opieki hospicyjne;j. 5219,00 z

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|{Pomoc spoteczna -wsparcie seniorow i opieka paliatywna. Wydatki zostaty poniesione m.in. na 5219,00 zt
ustugi fizjoterapeutyczne, zakup artykutdw spozywczych i ustug gastronomicznych, bilety wstepu
dla senioréw.

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1814 655,47 zt 5219,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1528 954,09 zt 5219,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 64 765,87 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 192 407,28 zt
d) koszty finansowe 3,37 z
e) koszty administracyjne 28 524,86 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-81124,31

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -6 758,87 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -120 681,48 zt
w tym: wysokos¢ srodkdéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 O 0000 O

nie korzystata

304 108,20 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
¥ Nie

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach ™ uzy y
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomoéci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

25 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowacé wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

10,39 etatow
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

14 os6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

140 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

15 oséb

tym:

b) inne osoby

125 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 3 0s6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

623 900,00 zt

a) z tytutu uméw o prace

349 200,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 349 200,00 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

274 700,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

0,00 z

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

623 900,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2 348,67 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 900,62 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzer, o ktorych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

i Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
. o : S # Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dzienny Dom Pobytu w Zwiekszenie dostepnosci Ustug |Wojewddzki Urzad Pracy w 90 542,31
Brzozowie, Dzienny Dom spotecznych, w szczegdlnosci Rzeszowie
Pobytu w gminie Tyrawa ustug srodowiskowych,
Wotoska, opiekunczych oraz ustug
wsparcia rodziny i pieczy
zastepczej dla oséb zagrozonych
ubdéstwem lub wykluczeniem
spotecznym.
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Jolanta Helena Len

Izabela Jaczewska 2019-07-15

Roman Wojtarowicz
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